
	DENUMIRE CURS/ACTIVITATE DE INSTRUIRE
	[bookmark: _Hlk161668264]Îmbunătățirea accesului la servicii de calitate și incluzive în educație (Improving Access to Quality and Inclusive Services in Education)

	COD
	

	LOCAȚIE
	Milano, Italia

	   FURNIZOR
	[bookmark: _Hlk161668278]DLearn – European Digital Learning Network ETS

	LIMBA DE PREDARE
	Engleza

	PERIOADA
	6-8 octombrie 2026 (3 zile de curs) 

	LOCURI DISPONIBILE 
	-	personal angajat al ADR Nord-Est, din cadrul AM PR Nord-Est, inclusiv personal din servicii/direcții suport care desfășoară activități dedicate 100%, sau parțiale, pentru PR NE 2021-2027 (5 persoane)
-	personal implicat/angajat din cadrul (15 persoane):
a) beneficiarilor și potențialilor beneficiari de finanțare: unități administrativ-teritoriale municipii, municipii reședință de județ, orașe și unități administrativ-teritoriale comune, instituții de învățământ superior de stat acreditate.
b) partenerilor: unități administrativ-teritoriale comune / orașe / municipii din zona urbană funcțională ZUF sau zona metropolitana (ZM) a municipiului; entități (Direcție/Serviciu) desprinse din aparatul Primăriei, aflate sub coordonarea Consiliului Local, cu bugetul aprobat prin Hotărârea Consiliului Local, care derulează proceduri de achiziții publice având personalitate juridică și care au primit în administrare infrastructura educațională, în cazul proiectelor depuse pentru finanțare / finanțate în care unitățile administrativ-teritoriale municipii / municipii reședință de județ au calitatea de lider;
c) unităților de învățământ finanțate din bugetul beneficiarilor și potențialilor beneficiari de finanțare pe această prioritate, precum și din bugetul partenerilor menționați la punctul anterior.

	CUI SE ADRESEAZĂ:

	Grupul țintă este format din personalul următoarelor organizații din Regiunea Nord-Est:
1. personal angajat al ADR Nord-Est, din cadrul AM PR Nord-Est, inclusiv personal din servicii/direcții suport care desfășoară activități dedicate 100%, sau parțiale, pentru PR NE 2021-2027 (5 persoane)
2. personal implicat/angajat din cadrul (15 persoane):
a) beneficiarilor și potențialilor beneficiari de finanțare: unități administrativ-teritoriale municipii, municipii reședință de județ, orașe și unități administrativ-teritoriale comune, instituții de învățământ superior de stat acreditate.
b) partenerilor: unități administrativ-teritoriale comune / orașe / municipii din zona urbană funcțională ZUF sau zona metropolitana (ZM) a municipiului; entități (Direcție/Serviciu) desprinse din aparatul Primăriei, aflate sub coordonarea Consiliului Local, cu bugetul aprobat prin Hotărârea Consiliului Local, care derulează proceduri de achiziții publice având personalitate juridică și care au primit în administrare infrastructura educațională, în cazul proiectelor depuse pentru finanțare / finanțate în care unitățile administrativ-teritoriale municipii / municipii reședință de județ au calitatea de lider;
c) unităților de învățământ finanțate din bugetul beneficiarilor și potențialilor beneficiari de finanțare pe această prioritate, precum și din bugetul partenerilor menționați la punctul anterior. 


	 DESCRIEREA CURSULUI/ACTIVITĂȚII DE INSTRUIRE
[bookmark: _Hlk161668309]Acest curs își propune să sprijine municipalitățile din sectorul public cu un rol esențial în dezvoltarea infrastructurii educationale din cadrul sistemului preuniversitar. Reprezentanții municipali, factorii de decizie politică și părțile interesate din domeniul educației care sunt pasionați de a crea schimbări pozitive în comunitățile lor sunt invitați să ințeleagă cum și de ce joacă un rol în modelarea politicilor educaționale, de infrastructură sau servicii.
Teme principale:
-Platforme de comunicare digitală și de schimb de documente pentru infrastructura educațională
-Metode educaționale asociate cu predarea online
-Metode de îmbunătățire a infrastructurii educaționale
-Măsuri pentru asigurarea accesului copiilor, elevilor cu cerințe educaționale speciale la infrastructura educațională de masă incluzivă.

	Aria tematica
	Prioritatea 6 – O regiune mai educată	

	Subiecte cheie

	Educatie incluziva, imbunatatire infrastructura educationala, inovare in educatie

	FINANȚAT DIN:
	Programul Regional Nord-Est 2021-2027 – Cod 170


	SCOP:
	Creșterea capacității personalului Autorității de Management, a beneficiarilor și potențialilor beneficiari de finanțare, prin acțiuni care contribuie la o implementare mai bună și mai eficientă a proiectelor, în domeniile de interes acoperite și în strânsă legătură cu obiectivele specifice ale priorităților programului.

	MAI MULTE INFORMAȚII:
	www.crsnordest.ro /cursuri Program Regional 2021-2023
Contact: Centrul Regional de Studii Nord-Est 
Adresa: Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est
              Str. Lt. Draghescu, nr. 9, Piatra Neamt, 610125
Tel: 0233211510
E-mail: formare.crs@adrnordest.ro 

	Regulile de eligibilitate specifice și principiile de selecție ale participanților
	Organizațiile eligibile sunt din Regiunea Nord-Est:
1. Beneficarii care au semnat contract de finanțare pentru implementarea de proiecte cu fonduri alocate în cadrul priorității: municipiile reședință de județ și municipiile din Regiunea Nord-Est, care au depus/vor depune Strategie de dezvoltare urbana
2. AM PR NE 
Persoanele nominalizate de organizațiile menționate mai sus trebuie să îndeplinească următoarele criterii:
· Să facă parte din aceste organizații
· Să cunoască limba engleză la nivel mediu/avansat 
· Cunoștințe în domeniul de instruire al cursului/activității de instruire: Minime
· Derulare activitati profesionale in legatura cu tematica cursului/activității de instruire
Selectarea participanților se va face pe baza următoarelor criterii:
1. Ordinea înscrierii organizațiilor interesate de perfecționarea personalului pentru dezvoltarea capacității instituționale (se va verifica data și ora transmiterii cererii de înscriere -formular online);
2. Încadrarea organizației solicitante în categoria grupului țintă al cursului/activității de instruire și calitatea de angajat a persoanei propuse de organizația solicitantă (formularul online de înscriere reprezintă o declarație pe proprie răspundere a organizației privind încadrarea în criteriile de eligibilitate )  
Pentru mai multe detalii, consultați regulamentul de selectie, participare si decontare cheltuieli.

	PERIOADA DE ÎNSCRIERE
	Perioada: 5 – 19 august 2026
Data limită: 19 august 2026

	TAXA PARTICIPARE
	950 EURO/participant

	PROCEDURA DE ÎNSCRIERE

	Pentru înscriere, organizațiile eligibile vor completa o cerere de înscriere (accesați  formularul online aici) 
După primirea cererii de înscriere, organizațiile solicitante vor primi un email de confirmare și validare/invalidare a cererii , în baza verificării de către ADR Nord-Est a informațiilor transmise.  
Toate cererile de înscriere validate vor fi procesate de ADR Nord-Est, în funcție de ordinea primirii. După elaborarea listei participanților admiși și a listei de rezerva, ADR Nord-Est va informa organizațiile si va anunța persoanele selectate pentru participarea la curs/activitate de instruire.
Ulterior, ADR Nord-Est va încheia cu fiecare dintre organizațiile participante un acord de parteneriat, care cuprinde obligațiile părților, precum și detalii privind decontarea cheltuielilor de deplasare și participare.  
Pentru mai multe detalii, consultați regulamentul de selectie, participare si decontare cheltuieli.

	COSTURI
	Cheltuielile de deplasare și de participare la curs/activitate de instruire angajate și plătite de către organizația participantă vor fi decontate organizațiilor participante, la finalizarea activității de instruire, de către Agenția pentru Dezvoltare Regională Nord-Est din Programul Regional 2021-2027 (conform instrucțiunilor din acordul de parteneriat). Biletele de avion vor fi achiziționate de către ADR Nord-Est.
Pentru mai multe detalii, consultați modelul de acord de parteneriat.



